年 度 及 任 职 期 满 考 核 结 果
	单位名称
	

	考核年度
	（每年度单列一份考核结果，红色字体填报时删除）

	考核结果
	

	在单位主要业绩情况：
单位评价：
                           公   章
负 责 人：                              年     月    日


说明：

 本表格准备纸质版要2份原件，对应1份《评审表》装订1份原件！
·考核等级分为：优秀、良、合格、基本合格、不合格；

·任职期间工作单位有变动，应提交由原单位盖章的年度任职期满考核结果，每年度独立考核。（按此页格式填写，粘贴于评审表之后）；
·申报人仍旧需要在申报系统软件中将单位填写内容如实录入系统；
·实际填写时请删除该部分说明；

·本表仅限非公有制经济组织专业技术人员使用。

